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PAYS DU NEUBOURG
COMMUNAUTE DE COMMUNES

1D : 027-242700607-20240610-2024_0302-DE

CONSEIL COMMUNAUTAIRE du 10 juin 2024

Extrait des délibérations n°10

Date de convocation : le 04 juin 2024. Date d’affichage : le 4 juin 2024

Les membres du conseil communautaire diment convoqués, se sont réunis le 10 juin 2024 & 20 h, sous la
présidence de Monsieur Jean-Paul LEGENDRE - Président -, salle polyvalente d’'HONDOUVILLE,
» Secretaire de séance : Monsieur Jéréme HENON.

Membres en exercice : 56

Toutes les communes étaient représentées sauf : EMANVILLE — SAINT MESLIN-DU-BOSC.

Présents : 47 Pouvoir (s) : 4

COMMUNES TITULAIRES SUPPLEANTS
BACQUEPUIS HUREL William BRIZARD Marie-Odile - Excusée
BERENGEVILLE-LA-CAMPAGNE LHERMEROULT Patrick ROCREE Roselyne
BERNIENVILLE DUCLOS Christian CHECA Marie-France — Excusée
BROSVILLE ROMET Marc - Excusé LECOMTE Béatrice
CANAPPEVILLE DUVAL Laurence SERGENT Agnés
CESSEVILLE DEBUS Alain PQOISSON Virginie - Excusée
CRESTOT LOUIS Christine PATTEY Philippe
CRIQUEBEUF-LA-CAMPAGNE MARIE Michéle DAUTRESME Thierry - Excusé
CROSVILLE-LA-VIEILLE CARPENTIER Pascal GRILLE Aline

DAUBEUF-LA-CAMPAGNE

BUSSIERE Laurance

BUISSON Sebastien — Absent

ECAUVILLE MAILLARD Frangoise PLESSIS Elisabeth - Excusée
ECQUETOT LONCKE Didier RICHARD Didier - Absent
EMANVILLE DULUT Thierry - Excusé DUMONT Frangoise - Absente
EPEGARD DEMARE Pascal PAYAN Jean-Frangois
EPREVILLE-PRES-LE-NEUBOURG ELIOT Patrick BRIOSNE Maurice
FEUGUEROLLES VALIGNAT Jean-Paul BOISRENOULT André

FOUQUEVILLE

LEMOINE Didier

SOENEN Bruno - Excusé

GRAVERON-SEMERVILLE CARRERE-GODEBOUT Claire LAWANI Nicolas - Excusé
HECTOMARE PLOYART Frangois DUGORD Jean-Pierre
HONDOUVILLE PARIS Jean-Charles

FUENTES Evelyne
HOUETTEVILLE SAINT LAURENT Martine LEGRAND Catherine
IVILLE LEGENDRE Jean-Paul MAUGUY Jean-Luc - Excusé
LA HAYE-DU-THEIL COUCHAUX Alain PORTE Michel - Absent
LA PYLE PILETTE Gérard

ROUSSIAU Yann - Excusé

LE BOSC-DU-THEIL

VALLEE Laurent - Absent
RECULARD Sandrine ~ Excusée
BERTHELIN Glovanni

LE NEUBOURG BRONNAZ Francis - CHEUX Arnaud - CHEVALIER Marie-

Noélle - COUDRAY Isabel - DAVOUST Francis — DETAILLE
Edouard - ONFRAY Didier.
VAUQUELIN Isabelfe — Excusée = POUVOIR : MN CHEVALIER

LE MERRER Anita — Excusée - POUVOIR : F. BRONNAZ
LERQY Héléne : Excusée - POUVOIR : A. CHEUX
LEVAVASSEUR Katiana — Absente

LE TILLEUL-LAMBERT

GAVARD-GONGALLUD Jean-Frangois LEMARCHAND Fabien
LE TREMBLAY-OMONVILLE LEFEBVRE Jean-Frangois MOULIN Martial
LE TRONCQ SAMSON Catherine LECOUTEUX Laétitia
MARBEUF CARPENTIER Bertrand GAILLARD Thomas
QUITTEBEUF HENNART Benoit

GARREAUD Virginie — Absente

ST AUBIN-D'ECROSVILLE

DEPARIS Christiane - Excusée

ORONA Thierry

ST MESLIN-DU-BOSC

BONNEAU Christian - Absent

JOUEN Eric - Absent

STE COLOMBE-LA-COMMANDERIE | BUYZE Jacky

LARGESSE Jacky
STE OPPORTUNE-DU-BOSC HENON Jérome MORISSET Maryse — Excusée
TOURNEDOS-BOIS-HUBERT WALLART Roger CAUCHOIS Isabelle - Excusée
TOURVILLE-LA-CAMPAGNE BOURGAULT Hugues

FOSSE Patricia — Excusée — POUVOIR : H. BOURGAULT

VENON

PICARD Philippe

CHOMONT Héléne - Excusée

VILLETTES

RAIMBOURG Guy - Démissionnaire

ROBACHE Arlette

VILLEZ-SUR-LE-NEUBOURG

PLESSIS Gérard

BRIANT William - Excusé

VITOT

LELARGE Joé|

LEBOQURG Yann
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Formant la majorité des Membres en exercice
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RESSOURCES HUMAINES
Objet : Mise en place du compte épargne temps (régularisation)

Aprés recherche, il s'avére que la collectivité n'a pas pris de délibération concernant la mise en place du Compte Epargne
Temps. |l faut donc régulariser la situation afin de fixer les modalités de mise en ceuvre du CET validées par le comité
technigue en date du 09 mai 2017.

Le Compte Epargne-Temps (C.E.T.) permet le report de certains jours de congé dans un comple épargne-temps.

Il est ouvert aux agents titulaires et non titulaires Justifiant d'une année de service. Les stagiaires et les non titulaires de
droit priveé ne peuvent bénéficier du C.E.T.

Il permet & son titulaire d'accumuler des droits 4 congés rémunérés en jours ouvrés.

L'initiative en revient a I'agent qui formule sa demande a I'autorité territoriale.

La réglementation fixe un cadre général, mais il appartient & l'assemblée délibérante de fixer, conformément aux
dispositions |égales énoncées ci-dessus, les modalités d'application locale du C.E.T. comprenant le détail des modalités
d'ouverture, de fonctionnement, de gestion, de fermeture, ainsi que les modalités de son utilisation par I'agent.

Le C.E.T. est alimente par |e report de congés annuels, sans que le nombre de jours de congés annuels pris dans 'année
puisse étre inférieur a vingt (proratisés pour les agents a temps partiel et 4 temps non complet).
Le C.E.T. peut étre alimenté dans la limite de 60 jours.

L'ouverture du C.E.T. est de droit et peut se faire & tout moment de I'année & la demande de |'agent.

L'alimentation du C.E.T. se fera une fois par an sur demande des agents formulée avant le 31 décembre de I'année en
cours et devra donc étre envayée au service ressources humaines au plus tard a cette date.

Cette demande doit indiquer le nombre de Jours que I'agent souhaite verser sur son compte.

L'agent peut utiliser tout ou partie de son C.E.T. dés qu'il le souhaite, sous réserve des nécessités du service,

Les nécessites de service ne pourront étre opposées a |'utilisation des jours épargnés lors de la cessation définitive de
fonctions, ou si le congé est sollicité a la suite d'un congé matemité, adoption, paternité ou solidarité familiale. De plus, tout
refus opposé & une demande de congés au titre du compte épargne-temps doit &tre motive.

Le C.E.T. peut étre utilisé sans limitation de durée. || est conservé par l'agent en cas de mutation, de mise a disposition, de
disponibilite, de détachement ou de mobilité vers une autre fonction publique (d'Etat ou hospitaliére).

L'auterite territoriale est autorisée & fixer, par convention signée entre deux employeurs, les modalités financiéres de
transfert des droits accumulés par un agent

L'agent peut utiliser tout ou partie de ses jours épargnés dans le CET, qu'il soit titulaire ou contractuel, uniquement sous la
forme de congés, sous réserve des nécessités de service.
La monétisation du CET n'est pas prévue par la collectivité.

Le C.E.T. doit &tre soldé et cloturé a la date de la radiation des cadres ou des effectifs pour le fonctionnaire ou a la date de
la radiation des effectifs pour I'agent contractuel.

Lorsque ces dates sont prévisibles, I'autorité territoriale informe I'agent de la situation de son C.E.T., de la date de cldture

de son C.E.T. et de son droit & utiliser les congés accumulés a la date de cldture dans des délais qui lui permettent
d'exercer ce droit.

En cas de decés d'un titulaire du C.E.T., les jours épargnés sur le compte donnent lieu a une indemnisation de ses ayants
droit. Le nombre de jours accumulés sur le compte épargne temps est multiplié par le montant forfaitaire correspondant a la
categorie a laquelle appartenait I'agent au moment de son décés. Cette indemnisation est effectuée en un seul versement,
quel que soit le nombre de jours en cause.

VU les statuts de la Communauté de Communes du Pays du Neubourg,

Vu le code geénéral des Collectivités Territoriales, notamment ses articles L611-2, L611-4 et L621-5,

Vu la loi n® 2009-872 du 03 aolt 2009 relative & la mobilité et aux parcours professionnels dans la fanction publique,
notamment son article 37,

Vu le décret n® 2004-878 du 26 aolt 2004 relatif au compte épargne-temps dans la fonction publique territoriale,

Vu le décret n® 2010-531 du 20 mai 2010 medifiant certaines dispositions relatives au compte épargne-temps dans la
fonction publique territoriale,

Vu le decret 2018-1305 du 27 décembre 2018 relatif 4 la conservation des droits acquis au titre d'un compte épargne-temps
en cas de mobilité des agents dans la fonction publique,

Vu la circulaire n® 10-007135-D du 31 mai 2010 relative a la réforme du compte épargne-temps dans la fonction publique
territoriale,
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Vu l'avis favorable du bureau en date du 03 juin 2024,
Vu l'avis favorable du comité social territorial en date du 29 mai 2024,
Vu le rapport de présentation ci-dessus,

Apres avoir entendu |'exposé de la vice-présidente, le conseil communautaire, aprés en avoir délibéré :

- approuve le présent rapport de présentation ci-dessus,

- décide de mettre en place le Compte Epargne-Temps selon les modalités du rapport ci-dessus,

- autorise le président a signer I'ensemble des actes nécessaires & I'exécution de la présente délibération,
- charge l'autorité territoriale de veiller & la bonne exécution de celte délibération.

Adopté a 'unanimité

Ainsi fait et délibéré, les jour, mois, et an susdits.
Pour extrait conforme.

Le Secrétaire de séance
Jérdome HENON
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